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Er wordt binnen jouw organisatie al gewerkt met PLG’s. 

Ben jij op zoek naar:

• een verdieping,

• hulp bij het opzetten,

• intervisie met de facilitatoren,

• coaching facilitatoren.

Dan kunnen we jou ondersteunen middels deze opzet. Tijdens de (gratis) intake 

bespreken we de hulpvraag en in overleg wordt er een begeleidingsplan opgezet 

met einddoelen. Afhankelijk van de leervraag wordt de duur van dit traject bepaald. 

Contactmomenten zullen online zijn.

EHBF Eerste Hulp Bij Faciliteren

EHBF Eerste Hulp 
Bij Faciliteren
door: Donata Ruissen en Corrinne Dekker.

Meer info? corrinne@lereninverbinding.com

   lereninverbondenheid@gmail.com

De manier van faciliteren zoals we met 

Leren in Verbondenheid voorstaan, is voor 

wie blijvende veranderingen wil bereiken in 

scholen en organisaties. 

De voorwaarden, de werkwijze en de 

manier van leiding geven aan een 

professionele leergemeenschap met dat 

specifieke doel: duurzame innovatie, vraagt 

vakmanschap in het faciliteren van PLG’s. 

Deze kansrijke vorm van samen leren 

vraagt tijd om te ontdekken op welke wijze 

jij op je eigen wijze facilitator kan zijn die 

bijdraagt aan het leren van de ander. 

Hoe je dit kunt leren, is door samen 

hierin op te trekken. In de brochure meer 

informatie over onze mogelijkheden.

Leren in Verbondenheid
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